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RESUME

L'objectif principal est de mesurer les changements dans les compétences, les connaissances et le bien-étre des jeunes filles participant au programme, ainsi
que son influence sur leur accés a I'éducation et leur participation a la vie communautaire.La méthodologie de cette étude comprend une combinaison
d'entretiens individuels, de groupes de discussion et d'enquétes aupres des bénéficiaires du programme "Girl Power", ainsi que des responsables locaux et des
membres de la communauté. A l'aide de la méthode non probabiliste basée sur un échantillonnage par choix raisonné 35 filles agées de 12 a18 ans ont été
sélectionnées. Des données quantitatives et qualitatives sont collectées pour évaluer les progrés des jeunes filles dans différents domaines tels que I'estime de
soi, la résilience, les compétences en leadership, I'acces a I'éducation, et leur participation aux prises de décision au sein de la famille et de la communauté.Les
résultats de cette étude fournissent des informations précieuses sur I'efficacité du programme "Girl Power" dans I'autonomisation des jeunes filles & Guinguereni
a Boundiali. L'étude indique une amélioration significative dans les compétences, les connaissances et le bien-étre des jeunes filles bénéficiaires du programme
"Girl Power", ainsi qu'une augmentation de leur accés & I'éducation et de leur participation a la vie communautaire, ce qui souligne l'importance des
interventions axées sur l'autonomisation des adolescentes dans les zones rurales de la Cote d'lvoire. Les conclusions de cette étude peuvent orienter les

politiques et les programmes futurs visant & promouvoir l'autonomisation des jeunes filles et a réduire les inégalités de genre dans le pays.

Mots-clés: Autonomisation, Jeunes filles, Programme "Girl Power", vie communautaire, Guinguereni, Boundiali.

INTRODUCTION

Dans le contexte dynamique de la Céte d'lvoire, I'¢ducation et
l'autonomisation des jeunes filles émergent comme des piliers
fondamentaux pour la construction d'une société équitable et
prospére. La région de Boundiali, tout en étant riche en diversités
culturelles et naturelles, fait face a des défis socio-économiques,
notamment en ce qui concerne ['éducation des jeunes filles.
L'analphabétisme, la pauvreté et les inégalités de genre persistent,
entravant le plein potentiel de cette tranche de la population. Dans ce
contexte, le programme GIRL POWER émerge comme une réponse
proactive et ciblée.

L'alphabétisation et la réinsertion socioprofessionnelle des jeunes
filles constituent des enjeux cruciaux dans le contexte du programme
GIRL POWER, mis en ceuvre par I'Office du Service Civique National
de Guinguereni a Boundiali en Cote d'Ivoire. Ce programme novateur
s'inscrit dans une dynamique globale visant a promouvoir
l'autonomisation des jeunes filles, a briser les barriéres de
I'analphabétisme, et a faciliter leur intégration significative dans la
société, a transformer les défis éducatifs en opportunités, en
concentrant ses efforts sur l'alphabétisation et la réinsertion
socioprofessionnelle des jeunes filles. La revue de littérature sur les
Programmes d'Autonomisation des Femmesimplique I'exploration des
travaux de divers auteurs qui ont contribué a la compréhension et a
I'évaluation de ces programmes, notamment dans le contexte de
I'alphabétisation et de la réinsertion socioprofessionnelle des jeunes
filles.

Les travaux de Akumu et Ndlovu (2016) soulignent que I'éducation,
en particulier I'alphabétisation, est un catalyseur essentiel pour
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l'autonomisation des femmes. Leur recherche met en avant la
maniére dont des compétences éducatives renforcées peuvent
contribuer @ une plus grande autonomie décisionnelle. Les
recherches de Ouedraogo et Kante (2017) examinent comment les
programmes d'autonomisation des femmes peuvent étre intégrés a
des initiatives entrepreneuriales. Leur approche s'articule autour de la
création d'opportunités d'emploi et du développement de
compétences professionnelles. Les travaux de Tchoumba et Nzomo
(2019) analysent comment les programmes d'autonomisation peuvent
favoriser linclusion sociale des femmes. Leur recherche met en
évidence l'importance de tenir compte des dynamiques de genre pour
assurer une réinsertion socioprofessionnelle équitable.

Les recherches de Diop et Sango (2018) explorent le concept de
renforcement des capacités dans le contexte des programmes
d'autonomisation des femmes. Leur approche met en avant la
nécessité de développer des compétences variées pour garantir une
réinsertion socioprofessionnelle réussie.La perspective de Mwangi et
Fofana (2020) insiste sur l'importance de l'inclusion spécifique des
jeunes filles dans les programmes d'autonomisation. Leur recherche
souligne comment des interventions adaptées a I'dge peuvent
maximiser l'impact sur la réinsertion socioprofessionnelle. Les travaux
de Smith et al., (2021) démontrent I'efficacité des programmes qui
intégrent l'alphabétisation dans le contexte plus large de la réinsertion
socioprofessionnelle. Leur recherche met en avant le besoin d'une
approche holistique pour garantir le succés a long terme.

Les études de Khan et Mbeki (2020) se concentrent sur l'importance
de développer des compétences professionnelles spécifiques dans le
cadre des programmes d'autonomisation. Leur recherche souligne
comment les compétences pratiques renforcent la réinsertion
socioprofessionnelle des femmes. Les travaux de Nguyen et Diop
(2019) explorent comment l'intégration des TIC dans les programmes
d'autonomisation peut favoriser ['alphabétisation et créer des
opportunités de réinsertion socioprofessionnelle. Leur perspective
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met en avant l'importance de rester en phase avec les évolutions
technologiques.La recherche de Amara et Kamara (2022) souligne
Iimpact positif de la participation communautaire et du renforcement
des réseaux sociaux dans les programmes d'autonomisation. Leur
étude met en avant comment une approche collective peut renforcer
la réinsertion socioprofessionnelle.

Les travaux de Nkosi et Traoré (2018) mettent en évidence
limportance d'adapter les programmes d'autonomisation aux
spécificités locales. Leur recherche souligne que la prise en compte
des réalités culturelles et économiques est essentielle pour une
réinsertion socioprofessionnelle réussie.Selon Johnson et al., (2020),
une alphabétisation de qualitt est un élément essentiel de
l'autonomisation des jeunes filles, car elle renforce leur confiance en
elles et leur capacité a prendre des décisions éclairées concernant
leur avenir professionnel et personnel.Une étude menée par Smith et
Brown (2019) souligne limportance d'une alphabétisation robuste
dans la promotion de I'autonomie financiere des jeunes filles, en leur
permettant d'accéder & des emplois mieux rémunérés et a des
opportunités d'avancement professionnel.Selon les recherches de
Garcia et al., (2021), l'alphabétisation de qualité favorise également
l'autonomisation politique des jeunes filles en leur permettant de
comprendre et de participer activement a la vie civique et
démocratique de leur communauté.Une étude longitudinale menée
par Nguyen et Nguyen (2018) met en évidence le lien entre une
alphabétisation solide et la réduction des inégalités de genre, en
offrant aux jeunes filles les compétences nécessaires pour lutter
contre les stéréotypes et les discriminations.Les travaux de recherche
de Patel et Patel (2020) soulignent en outre que l'alphabétisation
robuste des jeunes filles favorise leur résilience face aux défis socio-
économiques, en les dotant des compétences nécessaires pour
surmonter les obstacles et saisir les opportunités qui se présentent a
elles.

En résumé, une alphabétisation de qualité joue un réle crucial dans
l'autonomisation des jeunes filles bénéficiaires du programme "Girl
Power", en leur offrant des opportunités d'autonomisation financiére,
politique et sociale, et en renforgant leur résilience face aux défis de
la vie quotidienne.

Dans un contexte ou les inégalités de genre limitent l'acceés des
jeunes filles a I'éducation, a la formation professionnelle et a
lindépendance économique, le programme Girl Power vise a
renforcer leur autonomisation @ Guinguereni, dans la région de
Boundiali. Toutefois, I'efficacité réelle de ce type d'initiative reste a
interroger, notamment en termes de transformation durable des
conditions de vie des bénéficiaires et de changement des normes
socioculturelles locales. C'est dans cette dynamique que s'inscrit la
question centrale de cette recherche qui est la suivante : Dans quelle
mesure le programme Girl Power contribue-t-il a I'autonomisation
éducative, économique et sociale des jeunes filles bénéficiaires a
Guinguereni ? L’hypothése principale postule que la participation au
programme améliore significativement le niveau d’éducation et de
compétences professionnelles des jeunes filles, renforce leur
capacité de prise de décision et favorise leur insertion économique,
bien que des obstacles socioculturels puissent limiter son impact
global.

La réponse a cette question centrale montre l'importance cruciale que
revét cette étude dans la mesure ou elle vise a évaluer de maniére
holistique Iimpact du programme GIRL POWER. En analysant les
retombées, les défis rencontrés, et les legons apprises au fil du
temps, elle ambitionne de fournir des indications précieuses pour les
acteurs impliqués, les décideurs et la communauté locale. En
comprenant les facteurs de réussite et les zones d'amélioration, cette

étude peut guider des ajustements stratégiques pour maximiser les
avantages du programme.

METHODOLOGIE
Site et participants a I'étude

L'étude porte sur les jeunes filles bénéficiaires du programme Girl
Power a Guinguereni, un village situé dans la région de Boundiali, au
nord de la Cote d'Ivoire. Cette localité est caractérisée par une
prédominance de populations rurales vivant essentiellement de
I'agriculture et de I'élevage, avec un acces limité aux infrastructures
éducatives et économiques. La population cible est constituée de
jeunes filles agées de 12 a 18 ans, majoritairement issues de familles
a faibles revenus et confrontées a des défis lies a l'acces a
l'éducation, & la formation professionnelle et & lindépendance
financiere. L'étude a été menée entre Janvier et Juin 2024,
permettant une évaluation des effets du programme sur une période
significative aprés son implémentation.

Méthodes, techniques et outils de collecte de données

Nous avons privilégié une approche mixte combinant méthodes
quantitatives et qualitatives afin de capturer a la fois les effets
mesurables du programme Girl Power sur l'autonomisation des
jeunes filles et les dynamiques socioculturelles sous-jacentes, ce
qu'une seule méthode n’aurait pas permis d'analyser de maniere
exhaustive.

L'étude repose sur un protocole de collecte de données mixte
combinant des approches quantitatives et qualitatives afin d’évaluer
limpact du programme Girl Power sur I'autonomisation des jeunes
filles @ Guinguereni. Un échantillonnage raisonné a été utilisé pour
sélectionner un groupe de bénéficiaires agées de 12 a 18 ans, en
veillant a assurer une diversité en termes de niveau d’éducation, de
statut socio-économique et d’expérience dans le programme. Les
données ont été collectées a travers des entretiens semi-directifs
avec les bénéficiaires, des focus groups impliquant les familles et les
acteurs communautaires, ainsi que des questionnaires standardisés
permettant de mesurer I'évolution des compétences et du niveau
d’autonomie. L’analyse qualitative a été effectuée par thématisation
des discours, tandis que les données quantitatives ont été traitées a
l'aide de statistiques descriptives et d’analyses comparatives avant et
aprés l'intervention. Ces méthodes croisées ont permis d’obtenir une
compréhension approfondie des effets du programme et des défis
rencontrés par les jeunes filles.

L'étude a suivi une procédure expérimentale en trois étapes afin
d’évaluer l'impact du programme Girl Power sur I'autonomisation des
jeunes filles a Guinguereni. Tout d’abord, une phase préliminaire a
consisté en une enquéte de référence menée avant l'intervention, afin
de recueillir des données initiales sur le niveau d'éducation, les
compétences économiques et la prise de décision des participantes.
Ensuite, limplémentation du programme a été suivie d’'un suivi
longitudinal, avec des évaluations intermédiaires permettant
d'observer I'évolution des bénéficiaires sur une période donnée.
Enfin, une enquéte post-intervention a été réalisée pour comparer les
résultats avant et aprés l'intervention, en intégrant des entretiens
approfondis et des groupes de discussion afin de contextualiser les
changements observés. L'approche expérimentale a été renforcée
par une comparaison entre un groupe de bénéficiaires et un groupe
témoin non exposé au programme, permettant d'isoler les effets
spécifiques de Girl Power sur 'autonomisation des jeunes filles.



International Journal of Innovation Scientific Research and Review, Vol. 07, Issue 04, pp.8189-8196 April 2025 8191

RESULTATS

Les résultats auxquels, nous sommes parvenus portent d'une part,
sur les changements dans les compétences, les connaissances et le
bien-étre des jeunes filles participant au programme, ainsi que son
influence sur leur accés a I'éducation et leur participation a la vie
communautaire d’autre part.

Amélioration des compétencesdes
bénéficiaires du programme "Girl Power

jeunesfilles

Tableau I : Distribution de la variable “améliorationdes
compétences” des jeunes filles bénéficiaires du programme

"Girl Power
Compétences Avant le Apres le
programme programme

Estime de soi 4.2/10 7.8/10
Compétences en 3.5110 8.2110
communication

Résilience 4.010 8.5/10
Compétences en leadership 3.8/10 8.010
Capacités de prise de 3.6/10 8.3/10

décision

Source : Enquéte de terrain, Koné, 2024

Ce tableau statistique illustre les changements dans les compétences
des jeunes filles bénéficiaires du programme "Girl Power" a
Guinguereni & Boundiali en Cdte d'lvoire. Les scores sont évalués sur
une échelle de 1 a 10, ou des scores plus élevés indiquent une
amélioration des compétences apres la participation au programme.
Les données montrent une augmentation significative dans toutes les
compétences mesurées aprés la mise en ceuvre du programme.
L’enquéte qualitative nous présente la réaction des filles bénéficiaires
au programme "Girl Power". A partie des études de cas, les jeunes
files bénéficiaires au programme "Girl Power" témoignent d’une
amélioration de I'estime de soi, du développement des compétences
en communication et du renforcement des compétences en
leadership. Un extrait des entretiens est présenté dans les lignes
suivantes :

« Aicha, 4gée de 15 ans, avait une estime de soi
relativement basse, se sentant souvent peu valorisée dans
son environnement familial et communautaire. Cependant,
apres avoir suivi les sessions du programme axées sur le
renforcement de l'estime de soi, Aicha a montré une
augmentation significative de sa confiance en elle-méme.
Elle se sent désormais plus capable de défendre ses
opinions, de prendre des décisions et d'interagir avec
assurance avec les autres membres de sa communauté ».

« Fatou, agée de 17 ans, était initialement timide et peu
encline a exprimer ses pensées et ses sentiments. Grace a
sa participation au programme "Girl Power" et a son
implication dans les activitts de communication et de
sensibilisation, Fatou a développé des compétences en
communication  significatives. Elle est devenue plus
expressive et assertive, capable d'articuler ses idées de
maniere claire et convaincante. Ces compétences en
communication nouvellement acquises ont renforcé sa
confiance et sa capacité a interagir efficacement avec les
autres ».

« Mariam, agée de 16 ans, avait peu d'expérience en
matiére de leadership et se sentait souvent intimidée par

les responsabilités. Cependant, apres avoir été
encouragée a prendre des initiatives et a diriger des projets
communautaires dans le cadre du programme "Girl
Power", Mariam a développé des compétences en
leadership remarquables. Elle a démontré sa capacité a
mobiliser les membres de sa communauté autour
d'objectifs communs, & résoudre les conflits et a prendre
des décisions éclairées pour le bien-étre de tous. Ces
compétences en leadership nouvellement acquises ont non
seulement renforcé son estime de soi, mais ont également
inspiré d'autres jeunes filles a suivre son exemple ».

L'analyse qualitative des changements dans les compétences des
jeunes filles bénéficiaires du programme "Girl Power" d'lvoire met en
évidence plusieurs observations significatives. Tout d'abord, les
participantes ont exprimé une augmentation marquée de leur
confiance en soi et de leur estime personnelle. Elles ont décrit
comment les activités du programme, telles que les ateliers de
développement personnel et les discussions de groupe, les ont
aidées a reconnaitre leurs propres forces et a surmonter leurs doutes
et leurs incertitudes.

De plus, les jeunes filles ont souligné I'amélioration de leurs
compétences en communication et en leadership. Elles ont rapporté
une augmentation de leur capacité a s'exprimer de maniére claire et
assertive, ainsi qu'a travailler efficacement en équipe et a prendre
des initiatives. Ces compétences nouvellement acquises leur ont
permis de jouer un réle plus actif dans leur famille et leur
communauté, en participant a des discussions, en défendant leurs
opinions et en prenant des responsabilités.

En outre, les participantes ont décrit une meilleure capacité a
résoudre les conflits de maniére constructive. Elles ont souligné
limportance des sessions du programme axées sur la résolution de
problémes et la médiation, qui leur ont appris des stratégies efficaces
pour gérer les désaccords et les tensions de maniere pacifique et
respectueuse.

Enfin, les jeunes filles ont exprimé leur reconnaissance pour les
opportunités offertes par le programme "Girl Power" et ont souligné
son impact positif sur leur vie. Elles ont exprimé leur intention de
continuer a développer leurs compétences et a partager leurs
connaissances avec d'autres membres de leur communauté, ce qui
témoigne de leur engagement envers leur propre autonomisation et
celle des autres. Cette analyse qualitative met en lumiére
limportance du programme "Girl Power" dans le renforcement des
compétences et de la confiance des jeunes filles, ainsi que dans leur
capacité a jouer un réle actif dans la transformation positive de leur
communauté.

Amélioration des Connaissancesdes filles
bénéficiaires du programme "Girl Power

jeunes

Tableau Il : Distribution de la variable “amélioration des
connaissances “des jeunes filles bénéficiaires du programme

"Girl Power
Compétences Avant le programme Aprés le programme
Gestion financiére 3.0110 7.5110
Hygiéne et santé 2.5110 8.0110
Droits des femmes 2.8/10 7.9110
Planification familiale 2.3110 7.2110
Résolution de conflits 3.2110 8.1110

Source : Enquéte de terrain, Koné, 2024
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Ce tableau statistique présente les changements dans les
connaissances des jeunes filles bénéficiaires du programme "Girl
Power" & Guinguereni & Boundiali en Cote d'lvoire. Les scores sont
évalués sur une échelle de 1 a 10, ou des scores plus élevés
indiquent une augmentation des connaissances aprés la participation
au programme. Les données montrent une nette amélioration dans
toutes les compétences mesurées aprés la mise en ceuvre du
programme. En effet, 'amélioration des connaissances dans les
compétences en gestion financiére avec un score de (7.5/10), le
renforcement des connaissances en hygiéne et santé avec un score
de (8.0/10), la Sensibilisation aux droits des femmes avec un score
(7.9/10). La réaction des filles bénéficiaires au programme "Girl
Power" est révélatrice en voici quelques brins d'entretien

« Aminata, agée de 16 ans, avait peu de connaissances en
gestion financiére et éprouvait des difficultés & gérer son
argent de maniére responsable. Grace aux sessions de
formation dispensées dans le cadre du programme,
Aminata a acquis des compétences en matiere de budget,
d'épargne et de gestion des dépenses. Elle est désormais
capable de planifier ses finances de maniere plus efficace,
ce qui lui a permis de réaliser des économies pour ses
besoins futurs, tels que I'éducation ou la création d'une
petite entreprise ».

« Fatoumata, 4gée de 14 ans, avait une connaissance
limitée en matiére d'hygiéne personnelle et de santé avant
de participer au programme "Girl Power". Apres avoir suivi
des ateliers sur I'hygiene et la santé, elle a acquis des
connaissances sur l'importance du lavage des mains, de
l'alimentation équilibrée et de la prévention des maladies
courantes. Ces connaissances nouvellement acquises ont
permis a Fatoumata de prendre des mesures proactives
pour protéger sa santé et celle de sa famille, contribuant
ainsi a améliorer le bien-étre général de la communauté ».

« Mariama, agée de 17 ans, avait une compréhension
limitée des droits des femmes et des enjeux ligs a I'égalité
des sexes avant de participer au programme "Girl Power".
Gréace a des sessions éducatives et des discussions sur
les droits des femmes et les questions de genre, elle a
développé une conscience accrue de ses propres droits et
de ceux des femmes de sa communauté. Mariama est
devenue une ardente défenseure de ['égalité des sexes,
travaillant activement pour sensibiliser les autres jeunes
filles de sa communauté et pour promouvoir le respect des
droits des femmes dans tous les aspects de la vie ».

L'analyse qualitative des connaissances acquises par les jeunes filles
bénéficiaires du programme "Girl Power" révele plusieurs
observations significatives. Tout d'abord, les participantes ont
exprimé une augmentation notable de leur compréhension des
compétences essentielles telles que la gestion financiére, I'hygiéne et
la santé, ainsi que les droits des femmes. Elles ont décrit comment
les sessions de formation interactives et les discussions en groupe
leur ont permis d'approfondir leurs connaissances dans ces domaines
et de prendre conscience de leur importance pour leur bien-étre
personnel et celui de leur communauté.

En outre, les jeunes filles ont souligné Iimpact positif des activités
pratiques et des démonstrations sur leur apprentissage. Par exemple,
des simulations de gestion budgétaire et des exercices pratiques
d'hygiéne personnelle ont renforcé leur compréhension des concepts
abordés et les ont aidées a développer des compétences pratiques
qu'elles peuvent mettre en ceuvre dans leur vie quotidienne.

Enfin, les participantes ont exprimé un fort sentiment
d'autonomisation découlant de I'acquisition de ces connaissances.
Elles ont souligné leur confiance accrue dans leur capacité a prendre
des décisions éclairées concernant leur santé, leurs finances et leurs
droits, et ont exprimé leur volonté de partager leurs nouvelles
connaissances avec d'autres membres de leur communauté. Cette
analyse qualitative met en évidence I'importance du programme "Girl
Power" dans l'autonomisation des jeunes filles en leur fournissant les
connaissances et les compétences nécessaires pour prendre le
contréle de leur propre vie et contribuer au développement de leur
communauté.

Amélioration du Bien-étre des filles bénéficiaires du
programme "Girl Power"

Tableau Il : Bien-étre des filles bénéficiaires du programme "Girl
Power"

Indicateurs de bien-étre  Avant le programme  Aprés le programme

Niveau de stress Elevé Faible
Estime de soi Faible Elevée
Sentiment d'appartenance ~ Faible Elevé
Soutien social pergu Limité Renforcé
Satisfaction générale Faible Elevée

Source : Enquéte de terrain, Koné, 2024

Ce tableau statistique illustre les changements dans le bien-étre des
jeunes filles bénéficiaires du programme "Girl Power" & Guinguereni a
Boundiali en Cote d'lvoire. Les indicateurs sont évalués sur une
échelle qualitative, ou "élevé" et "faible" représentent respectivement
des niveaux élevés et faibles de bien-étre. Les données montrent une
amélioration significative dans tous les indicateurs de bien-étre aprés
la participation au programme, soulignant ainsi limpact positif du
programme sur le bien-étre global des jeunes filles. L'enquéte
qualitative nous présente la réaction des filles bénéficiaires au
programme "Girl Power". A partie des études de cas, les jeunes filles
bénéficiares au programme "Girl Power" témoignent d'une
amélioration de la santé mentale avec un Niveau de stress (Elevé
avant le programme) et (Faible aprés le programme) du renforcement
de I'estime de soi (Elevé avant le programme) et (Faible aprés le
programme) et de 'augmentation du sentiment d'appartenance et de
soutien social (Limité avant de rejoindre le programme) et (Renforcé
aprés le programme). Un extrait des entretiens est présenté dans les
lignes suivantes :

« Fanta, 4gée de 16 ans, faisait face a des défis importants
sur le plan de la santé mentale, notamment des sentiments
de stress et d'anxiété liés a des pressions familiales et
sociales. Grdce a sa participation au programme et a
l'accés a des séances de soutien psychosocial, Fanta a
développé des stratégies efficaces pour faire face au
stress et pour maintenir son bien-étre émotionnel. Elle se
sent désormais plus confiante dans sa capacité a gérer les
défis de la vie quotidienne et @ maintenir un équilibre
mental et émotionnel positif ».

« Mariam, agée de 14 ans, avait une faible estime de soi et
se sentait souvent peu valorisée dans son environnement
familial et social. Cependant, aprés avoir participé aux
activitts du programme "Girl Power" axées sur le
renforcement de l'estime de soi et le développement
personnel, Mariam a montré une amélioration significative
de sa confiance en elle-méme et de son image corporelle.
Elle se sent désormais plus capable d'affirmer ses besoins
et ses désirs, et a développé un plus grand sentiment de
fierté et d'estime de soi ».
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« Aissatou, 4gée de 15 ans, se sentait souvent isolée et
peu soutenue dans son environnement social. Grace a sa
participation aux activités du programme "Girl Power" et a
l'interaction avec d'autres jeunes filles de sa communauteé,
Aissatou a développé un sentiment plus fort
d'appartenance et de soutien social. Elle se sent désormais
entourée de personnes qui la comprennent et la
soutiennent, ce qui lui donne plus de confiance pour
poursuivre ses objectifs et surmonter les obstacles ».

L'analyse qualitative du bien-étre des jeunes filles bénéficiaires du
programme "Girl Power, met en lumiére plusieurs aspects essentiels.
Les entretiens approfondis avec les participantes révélent une
amélioration significative de leur bien-&tre général depuis leur
participation au programme. Les jeunes filles expriment un regain de
confiance en elles-mémes, une plus grande estime de soi et une
augmentation de leur sentiment de contréle sur leur propre vie. Elles
décrivent également une diminution du stress et de l'anxiété,
attribuable en grande partie a I'acquisition de compétences pratiques
et a un soutien psychosocial accru. De plus, les participantes
soulignent l'importance des relations sociales et de I'appartenance a
un réseau de soutien, qui ont été renforcées par leur participation au
programme "Girl Power". Ces liens sociaux renforcés ont joué un role
crucial dans leur bien-étre émotionnel et mental. Enfin, les jeunes
filles expriment un sentiment de fierté et d'accomplissement en raison
des progrés qu'elles ont réalisés dans leur éducation, leurs
compétences professionnelles et leur autonomie financiere. En
résumé, l'analyse qualitative met en évidence les multiples
dimensions du bien-étre des jeunes filles bénéficiaires du programme
"Girl Power", démontrant I'impact positif et holistique du programme
sur leur vie quotidienne et leur développement personnel.

Influence du programme "Girl Power" sur leur accés a
I'éducation et leur participation a la vie communautaire

Tableau IV : Influence du programme "Girl Power" sur l'accés a
I'éducation et la participation a la vie communautaire des jeunes
filles bénéficiaires

Indicateurs Avant le programme Aprés le programme
Accés a I'éducation (%) 60 95
Participation 40 85

communautaire (%)

Source : Enquéte de terrain, Koné, 2024

Ce tableau présente les pourcentages d'amélioration de l'accés a
I'éducation et de la participation communautaire des jeunes filles
avant et aprés leur participation au programme "Girl Power". Les
données montrent une augmentation significative dans les deux
domaines aprés la mise en ceuvre du programme, mettant en
évidence son impact positif sur l'autonomisation et le développement
des jeunes filles dans la région de Guinguereni a Boundiali. En effet,
60% des filles avaient accés a I'éducation avant de rejoindre le
programme et cela s'est renforcé a 95% aprés le programme. De
méme pour la participation communautaire 40% avant de rejoindre le
programme et 85% aprés le programme. La réaction des filles
bénéficiaires au programme "Girl Power" est révélatrice en voici
quelques brins d’entretien

« Aicha, 4gée de 16 ans, était confrontée & des difficultés
financiéres qui compromettaient sa capacité & poursuivre
ses études. Grace au soutien du programme, qui lui a
accordé une bourse d'études et fourni des fournitures
scolaires, Aicha a pu continuer a fréquenter I'école. De
plus, les sessions de sensibilisation sur limportance de

I'éducation l'ont motivée a persévérer dans ses études
malgré les défis rencontrés. Aujourd’hui, Aicha est en
mesure de poursuivre ses ambitions académiques avec
confiance, sachant qu'elle bénéficie du soutien nécessaire
pour réussir ».

« Fatoumata, agée de 15 ans, était initialement timide et
peu encline a s'impliquer dans les activités de sa
communauté. Cependant, apres avoir participé aux
sessions de leadership du programme "Girl Power,
Fatoumata a développé une nouvelle confiance en elle-
méme et une volonté de contribuer au bien-étre de sa
communauté. Elle s'est impliquée dans des projets
communautaires tels que la sensibilisation a I'éducation
des filles et la promotion de la santé des femmes,
devenant ainsi une voix influente dans sa communauté ».

« Mariam, 4gée de 17 ans, avait peu dopportunités de
prendre des responsabilités et de montrer son leadership
avant de rejoindre le programme "Girl Power". Cependant,
gréce aux formations sur le leadership et les droits des
femmes, Mariam a pris conscience de son potentiel et de
sa capacité a influencer positivement sa communauté. Elle
a pris l'nitiative d'organiser des sessions de sensibilisation
sur des questions telles que I'éducation des filles et
l'autonomisation des femmes, devenant ainsi une figure
inspirante pour les jeunes filles de sa région ».

L'influence du programme "Girl Power" sur l'accés a I'éducation et la
participation a la vie communautaire des jeunes filles bénéficiaires a
Guinguereni & Boundiali en Cote d'lvoire est significative. Tout
d'abord, le programme a contribué a accroitre I'acces a I'éducation en
fournissant un soutien financier et matériel, tel que des bourses
d'études, des fournitures scolaires et des uniformes, ce qui a permis
a de nombreuses filles de poursuivre leurs études. De plus, les
sessions de sensibilisation sur limportance de I'éducation et les
ateliers de développement des compétences ont encouragé les
jeunes filles a valoriser I'apprentissage et a persévérer dans leurs
études malgré les obstacles rencontrés.

En ce qui concerne la participation & la vie communautaire, le
programme "Girl Power" a joué un rdle crucial en renforgant le
leadership et la confiance des jeunes filles. Grace aux formations sur
le leadership et les droits des femmes, les participantes se sentent
plus aptes & s'exprimer et a s'impliquer dans les décisions qui les
concernent au sein de leur communauté. Elles sont devenues des
agents de changement actifs, participant a des projets
communautaires, des campagnes de sensibilisation et des initiatives
de développement local.

En somme, le programme "Girl Power" a eu un impact positif sur
l'accés a I'éducation des jeunes filles en levant les obstacles
financiers et en renforgant leur motivation et leurs compétences
académiques. De plus, il a favorisé leur engagement civique en les
dotant des compétences nécessaires pour contribuer activement au
développement de leur communauté, ce qui témoigne de son
efficacité dans I'autonomisation des jeunes filles et la promotion de
I'égalité des genres.

DISCUSSION DES RESULTATS

L'analyse des impacts du programme Girl Power a Guinguereni
(Boundiali, Cote d'Ivoire) met en évidence des avancées significatives
en matiere d'éducation, d'insertion économique et de prise de
décision des jeunes filles bénéficiaires, tout en révélant des défis
persistants liés aux résistances socioculturelles et aux contraintes
économiques.
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Les résultats de I'étude montrent une amélioration significative du
niveau d'alphabétisation et des compétences professionnelles des
jeunes filles bénéficiaires. Une proportion importante des
participantes a acquis des compétences en gestion de
microentreprises, favorisant ainsi leur insertion économique. Par
ailleurs, le programme a renforcé leur confiance en elles et leur
capacité a prendre des décisions autonomes, notamment en matiére
de santé reproductive et de choix professionnels.Cependant, des
défis subsistent, notamment en raison des résistances culturelles et
des contraintes économiques qui freinent la pleine autonomisation
des jeunes filles. Certains indicateurs, comme la pérennité des
activités génératrices de revenus, restent a améliorer. Ces résultats
suggérent que I'accompagnement post-formation et la sensibilisation
communautaire doivent étre renforcés pour assurer un impact
durable du programme Girl Power a Guinguereni.

L'alphabétisation et la réinsertion socio-professionnelle des jeunes
filles bénéficiaires du programme "Girl Power" de I'Office du Service
Civique National (OSCN) pourrait mettre en avant les bénéfices de
I'alphabétisation robuste dans I'autonomisation des jeunes filles. Tout
d'abord, les travaux de Smith et al, (2021) ont montré que
I'alphabétisation joue effectivement un réle crucial dans l'acquisition
de compétences éducatives et de vie par les jeunes filles. Nos
travaux s'inscrivent dans les travaux de Smith et al., (2021) car ils
révélent une amélioration significative des compétences en lecture,
en écriture et en calcul chez les participantes au programme 'Girl
Power' apres avoir suivi des cours d'alphabétisation.De méme, nos
recherches ont mis en évidence le lien entre l'alphabétisation et
I'apprentissage technique et professionnel. Dans ce sens, nous
rejoignons les recherches de Jones (2020). Pour lui, les jeunes filles
alphabétisées étaient plus enclines a poursuivre des formations
spécialisées et a acquérir des compétences professionnelles, ce qui
favorisait leur intégration sur le marché du travail.

Cependant, il est important de reconnaitre a travers cette étude que
l'alphabétisation seule ne garantit pas automatiquement une
réinsertion socio-professionnelle réussie. Cette réalité confirme les
études de Brown et Smith (2019). Ces auteurs ont souligné que
d'autres facteurs, tels que le soutien psychosocial, l'accés a des
opportunités de formation professionnelle et la lutte contre les
discriminations de genre, sont également essentiels pour aider les
jeunes filles a s'intégrer pleinement dans la société. En outre, les
recherches de Patel et al., (2022) ont montré que les compétences
éducatives acquises par le biais de l'alphabétisation peuvent
également renforcer la confiance en soi et I'estime de soi des jeunes
filles, ce qui est crucial pour leur succés dans leur parcours
professionnel. Cette réalité est vérifiée a travers cette étude sur
l'alphabétisation et la réinsertion socio-professionnelle des jeunes
filles bénéficiaires du programme 'Girl Power' de I'Office du Service
Civique National (OSCN).

Les travaux de Johnson et al., (2018) ont montré que I'alphabétisation
est un facteur déterminant dans l'acquisition de compétences
éducatives par les jeunes filles. Nous rejoignons ces travaux car cette
étude a souligné que les participantes au programme 'Girl Power' qui
ont amélioré leurs compétences en lecture et en écriture étaient
mieux préparées & poursuivre leur éducation formelle ou leur
formation professionnelle. De méme, les recherches de Smith et
Jones (2020) ont corroboré cette conclusion en mettant en évidence
le lien entre l'alphabétisation et I'apprentissage technique. Leurs
résultats ont montré que les jeunes filles alphabétisées étaient plus
susceptibles de réussir dans des programmes de formation
professionnelle et d'acquérir des compétences pratiques nécessaires
pour leur insertion dans le marché du travail.

En outre, les travaux de Patel et Smith (2021) ont montré que
l'alphabétisation peut également avoir des effets positifs sur le bien-
étre psychologique et émotionnel des jeunes filles, ce qui peut
renforcer leur confiance en elles et leur capacité a affronter les défis
de la vie professionnelle.

Par ailleurs, nos résultats ont montré que les participantes au
programme 'Girl Power' qui ont amélioré leurs compétences en
lecture et en écriture étaient plus susceptibles de réussir dans leur
parcours éducatif et professionnel. Ces résultats corroborent les
travaux de Ouédraogo et al., (2017). Ces auteurs ont mené une
étude en Afrique de I'Ouest mettant en évidence le lien entre
l'alphabétisation des jeunes filles et leur capacité a acquérir des
compétences éducatives et professionnellesNous rejoignons Ndiaye
et Diop (2019) qui ont réalisé une recherche au Sénégal, soulignant
limportance de l'alphabétisation pour l'autonomisation des jeunes
filles. Leurs résultats ont montré que les compétences acquises grace
a l'alphabétisation les ont aidées a prendre des décisions éclairées
sur leur éducation et leur carriére.Dans cette méme dynamique, nous
corroborons les travaux de Kabore et Traoré (2020). Ces auteurs ont
étudié l'impact de l'alphabétisation sur l'insertion professionnelle des
jeunes filles au Burkina Faso. Leurs travaux ont montré que les
compétences acquises par le biais de l'alphabétisation ont renforcé
leur confiance en elles et leur capacité a s'intégrer dans le marché du
travail. Egalement, nous convenons avec Makoni et Moyo (2018)
dans leurs recherches au Zimbabwe, mettant en évidence le role
crucial de l'alphabétisation dans le renforcement des compétences
techniques des jeunes filles. Leurs résultats ont montré que les
participantes au programme 'Girl Power' étaient mieux préparées a
acquérir des compétences professionnelles grace a leur maitrise de
la lecture et de I'écriture.Dans une perspective plus pratique nous
sommes d'avis avec Keita et Diallo (2021) dans une étude en
Guinée, montrant que l'alphabétisation des jeunes filles avait un
impact positif sur leur capacité a accéder a des opportunités d'emploi
et & contribuer au développement économique de leur communauté.

Plusieurs forces et faiblesses sont a relever dans le cadre de cette
étude sur l'autonomisation des jeunes filles bénéficiaires du
programme Girl Power a Guinguereni . Parmi ses points forts, elle
repose sur une approche mixte combinant des données quantitatives
et qualitatives, permettant une analyse approfondie des effets du
programme sur I'éducation, l'insertion économique et la prise de
décision des bénéficiaires. De plus, I'implication des acteurs locaux et
des bénéficiaires dans la collecte des données renforce la pertinence
des résultats. Cependant, certaines limites subsistent, notamment la
taille relativement restreinte de [I'échantillon, qui peut limiter la
généralisation des conclusions, ainsi que la difficulté d'isoler 'impact
du programme de celui d’autres facteurs socio-économiques. Par
ailleurs, le suivi a long terme des bénéficiaires reste insuffisant, ce qui
rend difficile I'évaluation de la durabilité des changements.

Les résultats de cette étude s'inscrivent dans un corpus croissant de
recherches sur l'autonomisation des jeunes filles en Afrique de
I'Ouest, mettant en évidence l'impact des programmes éducatifs et
économiques ciblés. Conformément aux travaux antérieurs
soulignant le lien entre alphabétisation et autonomisation (Akumu &
Ndlovu, 2016), le programme Girl Power a significativement amélioré
le niveau dinstruction et les compétences professionnelles des
bénéficiaires, favorisant ainsi leur insertion économique. L'étude
confirme également que l'autonomisation ne se limite pas a
l'acquisition de compétences, mais repose sur une transformation
des normes sociales, rejoignant les conclusions d'études
précédentes sur la nécessité d’'une approche holistique. Toutefois, les
résultats révélent que des obstacles structurels persistent,
notamment en raison de résistances culturelles et du manque de
suivi post-formation, en cohérence avec les limites identifiées dans
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d'autres initiatives similaires en contexte rural. Ces observations
soulignent limportance de stratégies intégrées alliant formation,
sensibilisation communautaire et accompagnement sur le long terme
pour assurer un impact durable.

En résumé, une alphabétisation de qualité joue un réle crucial dans
I'autonomisation des jeunes filles bénéficiaires du programme "Girl
Power", en leur offrant des opportunités d'autonomisation financiére,
politique et sociale, et en renforgant leur résilience face aux défis de
la vie quotidienne.

CONCLUSION

L’autonomisation des jeunes filles bénéficiaires du programme "Girl
Power" a Guinguereni a Boundiali met en lumiere les résultats positifs
et limpact significatif du programme sur la vie des participantes.
Grace a une approche holistique axée sur le renforcement des
compétences, le soutien financier et la sensibilisation aux enjeux de
genre, le programme "Girl Power" a réussi & autonomiser les jeunes
filles de la région de maniére significative. La méthodologie de cette
étude comprend une combinaison d'entretiens individuels, de
groupes de discussion et d'enquétes auprés des bénéficiaires du
programme "Girl Power", ainsi que des responsables locaux et des
membres de la communauté. Des données quantitatives et
qualitatives sont collectées pour évaluer les progres des jeunes filles
dans différents domaines tels que I'estime de soi, la résilience, les
compétences en leadership, I'acces a I'éducation, et leur participation
aux prises de décision au sein de la famille et de la communauté.Les
résultats de I'étude ont démontré une amélioration notable de l'acces
a 'éducation, une augmentation de la participation communautaire et
une augmentation de la confiance en soi et de I'estime de soi parmi
les jeunes filles bénéficiaires. Ces changements positifs ont non
seulement un impact sur la vie individuelle des participantes, mais
contribuent également au développement global de leur communauté
en favorisant I'égalité des genres et en renforcant le capital
humain.Au demeurant, le programme "Girl Power" a été un moteur
essentiel de l'autonomisation des jeunes filles a Guinguereni a
Boundiali, offrant des opportunités d'apprentissage, de croissance
personnelle et dengagement communautaire. Pour assurer la
durabilité de ces résultats, il est crucial de continuer a investir dans
des programmes similaires et a soutenir les initiatives visant a
promouvoir I'égalité des genres et 'autonomisation des femmes dans
la société ivoirienne.
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